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D a s  N P N - M i n d e s t h o n o r a r  w i r d  f o lg en d e r m aß e n  b e r e ch n e t :  

 
1 .  V e r p f l e g u n g sg e l d :  A l le  D a r s t e l l e r * i n n en ,  Ch o r eo g ra f * i n n e n ,  M an a g e r * i n n en ,   

T e c h n i k -  u n d  R e a l i s i e ru n g sp e r so n a l  e rh a l t e n  p r o  T ag  e in  T ag eg e l d  m i n d e s t e n s  
i n  H ö h e  d e r  e n t sp r e ch en d en  l än d e r s p e z i f i s c h en  S ä t z e  g em ä ß  d e r  A l l g e m e i n en  
V e r w a l t u n g s v o r s ch r i f t  ü b e r  d i e  N eu f e s t s e t z u n g  d e r  Au s l a n d s t a g e -  u n d  Ü b er -
n a c h tu n g s g e ld e r  ( A R VV w V ) .  E s  i s t  p r in z ip i e l l  v o m / v o n  d e r  V e ra n s t a l t e r * i n  zu  
l e i s t e n .   
 

2 .  P r o b e n h o n o r a r :  A l l e  D a r s t e l l e r * i n n e n  u n d  Ch o re o g r a f * i n n en  e r h a l t e n  e in e  
P r o b en p a u s c h a l e  v o n  m i n d e s t e n s  E U R  6 0 0 , -  ( F ö rd e rh ö ch s t g r e n ze  EU R  8 5 0 , -  
p r o  P e r s o n ) .  M i t  d e m  Pr o b e n h o n o ra r  w i r d  d e r /d i e  e in g e la d en e  Kü n s t l e r * i n /  d i e  
e i n g e la d en e  Ko m p a n i e  i n  d i e  L ag e  v e r s e t z t ,  d i e  W i e d e r au fn ah m e  z u  e r a r b e i t e n .   
 

3 .  A b e n d g a g e :  A l l e  D a r s t e l l e r * i n n en  u n d  C h o r eo g ra f * i n n e n  e rh a l t e n  p r o  Vo r s t e l -
l u n g  e in e  G ag e  v o n  m in d e s t en s  E U R  1 5 0 , -  ( Fö r d e r h ö ch s t g r en z e  E UR  4 0 0 , -  p ro  
P e r s o n  u n d  Vo r s t e l lu n g ) .  

 
4 .  T a g e s h o n o ra r  f ü r  T e ch n i k -  u n d  R ea l i s i e r u n g s p e r s o n a l :  D a s  T e ch n i k -  u n d  

R e a l i s i e r u n g s p e r s o n a l  d e s / d e r  e in g e l ad en e n  Kü n s t l e r s * i n /  d e r  e in g e la d e n e n  
K o m p an i e  ( K EI N E  H au s t e c h n ik e r /  k e in  P e r so n a l  d e s /  d e r  V e r a n s t a l t e r s * i n  o d e r  
e x t e rn e  T e c h n i k f i rm e n /  e x t e r n e s  P e r s o n a l ! )  e rh ä l t  e in e n  T ag e s s a t z  v o n  m i n d e s -
t e n s  E U R  1 5 0 , -  ( F ö r d e r h ö c h s t g r e n z e  E U R  3 5 0 , -  p ro  T a g  u n d  P e r s o n ) .  

 
5 .  A d m i n i s t r a t i o n s k o s t en p a u s c h a l e :  D e r /d i e  e in g e l ad en e  K ü n s t l e r * i n /  d i e  e i n g e -

l a d e n e  K o m p an i e  e r h ä l t  e i n e  P a u s c h a l e  v o n  mi n d e s t en s  E U R  5 0 0 , -  (F ö r d e r -
h ö ch s t g r en z e  E U R  1 . 0 0 0 , - ) .  D am i t  w e r d en  s o n s t i g e  A u s g a b en  d e s / d e r  e i n g e l a -
d e n en  Kü n s t l e r s * i n /  d e r  e i n g e l ad e n e n  Ko m p an i e ,  d i e  d i e s e * r  im  V o r f e l d  z u  
t r a g en  h a t  ( z . B .  Ko m m u n i k a t i o n s -  u n d  B ü ro k o s t e n ,  L o h n  fü r  Ma n ag e m e n t  u n d  
s o n s t i g e  B e t e i l i g t e ,  e t c . ) ,  h o n o r i e r t .  S i e  i s t  p r i n z i p i e l l  v o m /v o n  d e r  V e r a n s t a l -
t e r * i n  zu  l e i s t en .   
 

D a s  a u s  d i e s e r  B e r ec h n u n g  h e r v o r g e h e n d e  H o n o ra r  b i l d e t  d a s  NP N - M i n d e s t -
h o n o r a r .  D i e  Z a h l u n g  d i e s e s  M i n d e s t h o n o ra r s  i s t  z w i ng e n d e  V o ra u s s e t z u n g ,  um  
e i n e  Z u w e n d u n g  i m  Ra h m e n  d er  N P N- G a s t sp i e l f ö r d e r u n g  T a n z  I nt e r n a t io n a l  z u  
e r h a l t e n !  


